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私
事
で
恐
縮
だ
が
、
私
の
両
親
は
中
学
校
と
高
校
の
教
員
で
あ
っ
た
。
中

学
校
や
高
校
で
は
、
７
～
８
年
に
一
度
程
度
の
頻
度

ひ

ん

ど

で
転
勤
が
あ
る
ら
し
い
。

通
勤
圏
内
に
多
数
の
学
校
が
あ
る
の
で
、
引
っ
越
し
を
伴
う
こ
と
な
く
、
容

易
に
転
勤
が
可
能
な
の
だ
。 

 

定
期
的
な
転
勤
に
は
、
い
く
つ
か
明
ら
か
な
利
点
が
あ
る
。
第
一
に
、
す

べ
て
の
教
員
が
複
数
の
学
校
を
経
験
す
る
た
め
、
自
校
を
他
所
と
比
較
す
る

視
点
を
持
つ
こ
と
が
で
き
る
点
で
あ
る
。
自
校
の
良
い
点
と
と
も
に
改
善
す

べ
き
点
に
も
目
が
届
き
や
す
い
。
ま
た
、
地
域
に
よ
っ
て
異
な
る
様
々
な
学

生
、
同
僚
、
保
護
者
の
方
々
と
の
出
会
い
が
あ
る
た
め
、
多
様
な
価
値
観
に

触
れ
る
こ
と
が
で
き
る
。 

第
二
に
、
教
員
間
の
人
間
関
係
が
定
期
的
に
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
さ
れ
る
こ
と

で
あ
る
。
一
人
当
た
り
数
年
に
一
回
転
勤
す
る
の
で
、
た
と
え
、
特
定
の
同

僚
と
の
間
に
確
執

か
く
し
つ

を
抱
え
る
こ
と
に
な
っ
た
と
し
て
も
、
数
年
の
う
ち
に
離

れ
る
こ
と
が
で
き
る
。
長
期
間
に
わ
た
っ
て
同
一
の
対
人
ス
ト
レ
ス
に
直
面

す
る
リ
ス
ク
を
散
ら
す
こ
と
が
で
き
る
の
だ
。 

第
三
に
、
自
分
自
身
が
心
機
一
転
す
る
好
機
が
定
期
的
に
や
っ
て
く
る
こ

と
で
あ
る
。
ど
ん
な
に
立
派
な
人
物
で
も
、
全
く
反
省
す
べ
き
点
の
無
い
人

生
な
ど
は
あ
り
得
な
い
。
転
勤
を
機
に
自
己
反
省
し
、
新
た
な
心

持

こ
こ
ろ
も
ち

で
仕

事
に
対
峙

た

い

じ

で
き
る
と
い
う
の
は
、
誰
に
と
っ
て
も
好
ま
し
い
こ
と
だ
ろ
う
。 

こ
の
よ
う
な
利
点
が
存
在
す
る
に
も
関
わ
ら
ず
、
中
高
の
場
合
と
異
な
り
、

大
学
教
員
に
と
っ
て
転
勤
は
困
難
で
あ
る
。
東
京
や
関
西
圏
は
と
も
か
く
、

地
方
で
は
通
勤
圏
内
に
大
学
は
数
え
る
ほ
ど
し
か
な
い
。
し
か
も
、
研
究
者

の
世
界
で
は
、
専
門
の
細
分
化
が
著
し
い
た
め
、
自
分
の
専
門
分
野
で
都
合

よ
く
人
材
を
募
集
し
て
い
る
大
学
が
近
辺
に
見
つ
か
る
可
能
性
は
い
よ
い

よ
低
い
。
経
済
学
部
な
ど
は
、
県
内
に
一
つ
（
ま
た
は
ゼ
ロ
）
の
大
学
し
か

な
い
ケ
ー
ス
も
多
い
の
だ
。
結
果
、
人
的
資
源
の
流
動
性
は
概
し
て
低
い
。

一
度
奉

職

ほ
う
し
ょ
く

し
た
大
学
に
定
年
退
職
ま
で
３
０
～
４
０
年
勤
め
あ
げ
る
と
い

う
事
例
も
珍
し
く
な
い
。 

先
に
挙
げ
た
転
勤
の
利
点
の
裏
返
し
と
し
て
、
大
学
業
界
に
お
い
て
、
幾

種
類
か
の
弊
害
が
発
生
し
や
す
い
こ
と
を
容
易
に
想
像
で
き
る
だ
ろ
う
。
教

員
の
視
野
は
狭
く
な
り
が
ち
で
、
心
理
的
に
も
淀よ

ど

み
や
す
い
の
で
あ
る
。
こ

の
欠
陥
の
実
害
は
小
さ
く
な
い
よ
う
に
思
う
。 

業
界
が
抱
え
る
こ
の
構
造
的
難
点
を
い
か
に
カ
バ
ー
す
る
か
は
、
今
後
の

大
学
行
政
の
課
題
に
も
な
り
え
る
。
国
公
私
立
の
垣
根
を
越
え
た
大
学
間
の

提
携
を
実
現
し
た
上
で
、
業
務
命
令
と
し
て
、
強
引
に
転
勤
を
導
入
す
る
の

も
一
案
で
あ
ろ
う
。
そ
の
場
合
は
、
引
っ
越
し
や
単
身
赴
任
な
ど
に
伴
う
経



済
的
、
お
よ
び
心
理
的
負
担
を
補
償
す
る
だ
け
の
手
当
を
付
け
る
必
要
が
あ

る
か
も
し
れ
な
い
。
せ
め
て
大
学
内
で
部
局
を
異
動
さ
せ
た
り
、
様
々
な
委

員
な
ど
の
役
に
順
に
ラ
ン
ダ
ム
に
割
り
当
て
た
り
す
る
と
い
う
策
も
、
問
題

の
緩
和
作
用
が
あ
る
か
も
し
れ
な
い
。
学
会
活
動
や
外
部
で
の
研
究
会
な
ど
、

大
学
外
で
の
活
動
を
、
大
学
と
し
て
積
極
的
に
奨
励
し
支
援
す
る
の
も
効
果

が
あ
る
だ
ろ
う
。 

 

大
学
の
た
め
、
学
生
の
た
め
、
そ
し
て
我
々
自
身
の
た
め
に
も
、
気
持
ち

良
く
働
け
る
職
場
環
境
整
備
の
た
め
の
工
夫
が
俟ま

た
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。 

（
平
成
二
十
二
年
六
月
六
日
） 

 


